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Mugnano di Napoli

e Alsito web
e All'Albo

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020

Awviso pubblico prot. n. AOODGEFID\9035 del 13 luglio 2015, finalizzato alla realizzazione, all’lampliamento o
all’adeguamento delle infrastrutture di rete LAN/WLAN

Asse |l Infrastrutture per I'lstruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)

Obiettivo specifico 10.8 — “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione
e adozione di approcci didattici innovativi”

Azione 10.8.1 — “Interventi infrastrutturali per I'innovazione tecnologica, laboratori professionalizzanti e per
I'apprendimento delle competenze chiave”

Progetto “La Sequino va in rete”
Codice identificativo del progetto: 10.8.1.A1-FESRPON-CA-2015-159  CUP: D56J15001220007

Avwviso di selezione per reclutamento di esperti (personale INTERNO all’Istituzione Scolastica) per n. 1 incarico
di progettista e per n. 1 incarico di collaudatore

CIG PROGETTISTA: ZD318D7426 CIG COLLAUDATORE: 26718D7474

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioniscolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
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VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

RILEVATA

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze
e ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre
2014 della Commissione Europea;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 382 del 5 ottobre 2015 con la quale & stato approvato
il POF per I'anno scolastico 2015/2016;

la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/1705 del 15 gennaio 2016 di approvazione
dell’intervento a valere sull’obiettivo 10.8 azione 10.8.1 del PON - “Programma Operativo
Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per I’'apprendimento”
ed il relativo finanziamento;

la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/1759 del 20 gennaio 2016 di autorizzazione del
progetto e impegno di spesa della singola istituzione scolastica;

la delibera n. 288 del 26 novembre 2015 di approvazione del Programma Annuale
dell’esercizio finanziario 2016 nel quale ¢ inserito il progetto autorizzato e finanziato;

la necessita di impiegare tra il personale interno n. 2 figure per lo svolgimento delle attivita
di progettista e di collaudatore nell’ambito del progetto “La Sequino va in rete”;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per n. 1 incarico di
progettista e di n. 1 incarico di collaudatore per il Progetto FESR “La Sequino va in rete” (codice
identificativo del progetto: 10.8.1.A1-FESRPON-CA-2015-159) da impiegare nella realizzazione delle
infrastrutture di rete LAN/WLAN di cui all’avviso pubblico del M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID\9035 del 13
luglio 2015 come di seguito specificato:

e  Attivita: Progettista

e Durata dell'incarico: dalla data di stipula del contratto e fino al 29 luglio 2016 (data di chiusura del progetto)

e Compenso orario: come previsto dal CCNL per le ore di straordinario (Cfr. Contratto Collettivo
Nazionale di lavoro relativo al personale del Comparto Scuola 2006 — Tabelle 5 e 6)

e Importo massimo: 2% delle risorse finanziarie (€ 370,00 onnicomprensivo)

e Attivita: Collaudatore

e Durata dell'incarico: dalla data di stipula del contratto e fino al 29 luglio 2016 (data di chiusura del progetto)

e Compenso orario: come previsto dal CCNL per le ore di straordinario (Cfr. Contratto Collettivo
Nazionale di lavoro relativo al personale del Comparto Scuola 2006 — Tabelle 5 e 6)

e Importo massimo: 1% delle risorse finanziarie (€ 185,00 onnicomprensivo)

| compensi anzidetti, non essendo di tipo forfetario, andranno correlati al monte-ore di attivita che gli esperti
da incaricare effettivamente svolgeranno oltre il normale orario di servizio nel limite orario massimo che sara
precisato nel contratto. Sul compenso saranno applicate le ritenute fiscali, assistenziali e previdenziali previste
dalle vigenti disposizioni di legge.
Prerequisito inderogabile sara il possesso delle competenze tecniche necessarie all’assolvimento dell’incarico.
| ruoli di collaudatore e progettista sono tra di loro incompatibili.



PROGETTISTA

Il progettista dovra provvedere alle attivita propedeutiche all’indizione della procedura di evidenza pubblica
e alla predisposizione del relativo capitolato tecnico per I'acquisto dei beni, nonché delle operazioni di
aggiornamento e verifica delle informazioni inserite in piattaforma.

COLLAUDATORE

Il collaudatore dovra verificare la completezza e il corretto funzionamento delle attrezzature/impianti che
verranno acquistate con il progetto e provvedere alla redazione del verbale di collaudo.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 14,00 del giorno 11 marzo
2016 brevi manu, presso 'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.
L’istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico in base
ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di
seguito specificati:
 titoli di studio: votazione laurea; numero corsi di specializzazione, perfezionamento post-laurea, ecc;
« titoli didattici culturali: numero corsi di aggiornamento/titoli specifici nella materia oggetto dell’avviso;
 attivita professionale: anzianita di docenza/servizio, numero collaborazioni con Universita, associazioni
professionali, ecc.

Titoli di Studio Punti
Laurea triennale coerente con I’oggetto dell’avviso con voto:
finoa 89...cccevverrrrenen. 2 punti
da90al04............. 3 punti
da 105 in pOi................ 4 punti
I p.l - pu.l . ; P Max punti 7
Laurea specialistica o vecchio ordinamento coerente con I'oggetto dell’avviso con voto:
finoa 89...ccccevvrerinne 5 punti
da90al04.............. 6 punti
da 105 a 110 e lode..... 7 punti
Altra Laurea 1 punto
Corsi di specializzazione, perfezionamento post-laurea coerenti con I’oggetto dell’avviso Max punti 1
per ogni titolo............... 0,50 punti P
Titoli Didattici Culturali
Titoli ifici ti t inf tich .
itoli Sp.e(':I ici comprovanti competenze informatiche Max punti 5
per ogni titolo................ 1 punto
Attivita professionale
Esperi | ti t tecnich fessionali ti lii ichid .
pt.erle-nze avorative, competenze tecniche e professionali coerenti con gli incarichi da Max 10 punti
attribuire (1 punto per anno)
Anzianita di docenza/servizio (1 punto per anno) Max 10 punti

A parita di punteggio complessivo I'incarico sara attribuito al candidato piu giovane.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa all’Albo della
scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di
una sola domanda valida.

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico.

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati
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unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al
citato D.lgs. 196/2003.

Il presente avviso viene pubblicato nell’area riservata del sito web dell’istituto e all’Albo, previa apposita
circolare interna.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof. Maria Grazia Mele



